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TERMINOS DE REFERENCIA CONSULTORIA INDIVIDUAL POR PRODUCTO:

“APOYO LOGISTICO PARA EL PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION
VERSION 1; EN CONVENIO ENTRE EL CENTRO DE ESTUDIOS DE POSGRADO E INVESTIGACION Y LA
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL DE LA UNIVERSIDAD MAYOR REAL Y PONTIFICIA DE SAN FRANCISCO
XAVIER DE CHUQUISACA”

1. ANTECEDENTES

La Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca se rige conforme al articulo
92 de la Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, a las leyes del Estado y a su Estatuto
Organico. La Universidad es una Institucién que goza de autonomia econémica, administrativa, financiera
y funcional; es una persona juridica de Derecho Publico y una Institucién Nacional de Estudios Superiores.
La base de su organizacion democratica descansa en la decisidon soberana de sus docentes y estudiantes,
expresada mediante el voto universal y la representacion paritaria.

La Facultad de Ingenieria Civil de la Universidad San Francisco Xavier de Chuquisaca, En un principio
funcioné como Carrera dependiente de la Facultad de Tecnologia, pero a partir del afio 2010 logré su
Facultizaciéon y actualmente cuenta con cuatro menciones: Estructuras, Hidraulica, Sanitaria y Vias de
Comunicacion, todas las menciones responden a las diversas necesidades que tiene la sociedad en las
diferentes areas de la ingenieria civil.

La Unidad de Posgrado Facultativo creada a partir de la descentralizacion del posgrado de la Universidad
y el Centro de Estudios de Posgrado e investigacion de Universidad (CEPI) elaboraron un convenio para
Ilevar adelante el Programa de Doctorado en Ingenieria de la Construccién Version 1, luego de un largo
analisis en su disefo curricular, presupuesto y plantel docente.

OBIJETIVO GENERAL

Operativizar los procesos de gestion académica, econdmica y administrativa, consistente en la verificacion
del cumplimiento de las actividades académicas, pagos mensuales de los participantes y contratacion de
docentes del programa de: DOCTORADO EN INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION VERSION 1

2. ETAPAS DEL DESARROLLO DE LA CONSULTORIA

La Tabla 1 resume las caracteristicas de la consultoria, especificando la cantidad, descripcién y tiempo de
duracidén de cada etapa, ademas los porcentajes de recaudacion del programa y el porcentaje de pago al

consultor.

Tiempo (210 dias)

ETAPAS Porcentaje de
. Ti d pago al
N2 Descripcion |emp(.)’ €
Duracién consultor




- Regularizacion del programa, desde su
inicio.

- Informacién y Documentacion del
Programa (Disefio Curricular, Resumen
Ejecutivo, Presupuesto, Resoluciones de

l. Aprobacidn) 45 dias 20%

- Documentacion de los Estudiantes
Inscritos (File completo)

- Desarrollo de las asignaturas
Programadas correspondientes a la
colegiatura del programa.

- Desarrollo de las asignaturas 35 dias
. Programadas correspondientes a la 15%
colegiatura del programa.
- Desarrollo de las asignaturas 50 dias
Il Programadas correspondientes a la 30%
colegiatura del programa.
- Desarrollo de las asignaturas 35 dias
V. Programadas correspondientes a la 15%
colegiatura del programa.
- Desarrollo de las asignaturas
Programadas correspondientes a la ,
. 45 dias
V. colegiatura del programa. 20%

- Presentacion del Informe Final de
Consultoria.

3. ALCANCES DE LA CONSULTORIA

A continuacién, se detallan las actividades y productos que deben ser realizadas y presentados,
respectivamente, de acuerdo al cronograma aprobado para el programa de DOCTORADO EN INGENIERIA
DE LA CONSTRUCCION VERSION 1

3.1 ACTIVIDADES

» Verifica que las carpetas de matriculacién de cada uno de los cursantes, contengan los
documentos requeridos y en los casos que sea necesario gestione la complementacion (Etapa 1)

> Realiza el trdmite administrativo para la contratacidon de docentes para cada asignatura/maddulo
de acuerdo al presupuesto aprobado y cumpliendo con los requisitos.

» Desarrolla la funcion de anfitrién durante las clases sincrénicas de las asignaturas programadas
y de las clases presenciales debe asistir al lugar donde se desarrollar las clases.

»  Administra la plataforma virtual del programa, alimentando los recursos de lectura y videos de
las clases, generando espacios de actividades establecidas por el docente (tareas, foros,
cuestionarios, etc.).

» Gestiona la habilitaciéon de la encuesta de evaluacion de cada una de las asignaturas
programadas.

» Presenta a la unidad de Kardex las planillas de calificaciones finales y de nivelacién
correspondientes a las asignaturas.
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Y

A\

Y

Y

Efectla seguimiento académico individualizado de los cursantes regulares.

Gestiona la cancelacion de honorarios profesionales para docentes de acuerdo con el
presupuesto, procedimientos establecidos y plazos oportunos.

Efectia de manera individualizada el seguimiento de obligaciones econdmicas de los cursantes,
en cumplimiento al contrato firmado. En caso de incumplimiento de las obligaciones, asume
medidas para hacer cumplir con el pago de cuotas evitando mantener mas de una cuota
pendiente.

Informa y asesora a los cursantes, sobre los trdmites administrativos correspondientes.
Coopera con la difusién y apertura de nuevos programas de la Facultad de Ingenieria Civil.
Otras funciones a ser asignadas por la Coordinacion de la Unidad de Posgrado, Decanato,
Direccién o Administracion en funciéon a la necesidad y relacionadas a las funciones que
desarrolla.

PRODUCTOS

Informe descriptivo de las actividades académico-administrativas desarrolladas en cada etapa,
considerando las actividades de la consultoria.

Planillas de seguimiento académico y resumen del programa en formato preestablecido.
Cuadro centralizador mostrando el cumplimiento de cada uno de los requisitos de inscripcion de
los participantes del programa. Completar el file de los cursantes con los documentos faltantes,
si corresponde.

Planilla con la némina de docentes invitados y/o contratados, demostrando el inicio del proceso
de contratacién.

Informe de desarrollo de las actividades académicas de las clases de manera presencial y
sincrénicas y sobre la administracion de plataforma virtual.

Presenta a la Unidad de Planificacion del CEPI, el resultado de las encuestas de evaluacién de
cada asignatura concluida del programa.

Presentacién de planillas de calificaciones finales y de nivelacion a la Unidad de Kardex,
adjuntando la nota presentada.

Cuadro centralizador de pago de honorarios profesionales a docentes, de acuerdo a
presupuesto, procedimientos y plazos establecidos, (con respaldo).

Planilla del reporte individualizado de cumplimiento de obligaciones econémicas del programa.
Respaldo de la gestidon realizada de otras actividades designadas por las Autoridades de la
Facultad, si corresponde.

IMPORTANTE: Se debe considerar que los informes centralizados presentados a la conclusion de cada

etapa, deberdn especificar necesariamente los avances, actividades y productos cumplidos en el periodo

de la etapa correspondiente, unicamente; adjuntando la documentacion de respaldo donde se demuestre

las fechas de inicio y conclusion del tramite, si corresponde; evitando incluir informacion innecesaria de

etapas anteriores o posteriores.



4, INFORMES DE CONSULTORIA

Informes Periddicos

A la conclusion de cada etapa, el consultor presentard un informe de los productos alcanzados, en formato
preestablecido, que contendra los aspectos académicos - administrativos del programa de doctorado,
donde se detalle las actividades desarrolladas incluyendo la documentacion de respaldo; el plazo de
presentacién del informe es de hasta cinco dias habiles una vez concluida la etapa.

En caso de existir observaciones al informe presentado por el consultor, se solicitara subsanar el mismo
en un plazo maximo de diez dias habiles; en caso de que el consultor no subsane las observaciones de
manera satisfactoria se aplicaran las multas establecidas en el contrato de consultoria.

Para la cancelacion de la Etapa, deberd necesariamente presentar el formulario de aportes a la Gestora,
caso contrario no se podra realizar el pago. Asi también debe presentar la factura, caso contrario se
realizara la retencién de tributo por el servicio prestado.

Informe Final

Una vez concluido el servicio de consultoria; en un plazo maximo de diez dias habiles, debe solicitar el
reintegro de las retenciones, presentando un informe final del trabajo de la consultoria, el cuadro general
centralizado respecto a los productos cumplidos de la consultoria, adjuntando la documentacién generada
durante el servicio en archivadores de palanca debidamente ordenados y referenciados.

5. LUGAR Y DURACION DE LA CONSULTORIA

» Los servicios seran prestados en las instalaciones de la Facultad de Ingenieria Civil, Campus
universitario de Ex Refisur de ciudad de Sucre, las mismas que se constituiran en sede de sus
funciones en los horarios establecidos, permitiendo asi la interaccién y trabajo coordinado con
las instancias que componen el equipo respectivo y la atencidén a los cursantes. Asi también
deberd atender las actividades virtuales a través de la plataforma, en los horarios programados.

» El plazo previsto para la ejecucidon de la consultoria es de 210 dias, computables a partir del
siguiente dia habil de la firma de contrato.

6. SUPERVISION

El proceso de supervisién técnica al servicio prestado estara a cargo Decanato o Coordinacién de la Unidad
de Posgrado (una vez designado), Administracidn verificara el cumplimiento de los términos de referencia
para efectos de pago al consultor (En caso de que no exista un Coordinador de la Unidad de Posgrado
Facultativa).



7. DEL CONSULTOR

Para postular al cargo de APOYO LOGISTICO del programa de DOCTORADO EN INGENIERIA DE LA
CONTRUCCION VERSION 1, se debera cumplir los siguientes requisitos:

- No estar comprendido en los alcances descritos en los incisos del Art. 43 del Decreto Supremo
N° 0181, de 28 de junio de 2009, de las Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes
y Servicios (NB-SABS) que correspondan.

> PERFIL REQUERIDO DEL CONSULTOR
7.1 Formacion y Experiencia (Condiciones Minimas requeridas por la Entidad)

e  Formacién profesional: Diploma Académico Universitario a nivel de Licenciatura en
Ingenieria Civil con Titulo en Provisién Nacional.
e  Experiencia General: Experiencia profesional.

7.2 Condiciones Adicionales
Formacion Adicional

e  Cursos, seminarios, talleres o congresos relacionados al drea de su formacién.
e Manejo de herramientas y programas informaticos, tecnologias de informaciéon vy
comunicacion.

7.3 Documentos a presentar:

e  Fotocopia simple del Diploma Académico Universitario a nivel de Licenciatura en Ingenieria
Civil y Titulo en Provisional Nacional

e  Fotocopia simple de documentos que acrediten la experiencia profesional general.

e  Fotocopia simple de documentos que acrediten la experiencia en manejo académico y
administrativo de posgrado del Sistema nacional de Universidades.

e  Fotocopia simple de documentos que acrediten la Formacién Posgradual

e  Fotocopia simple de documentos que acrediten los cursos, seminarios, talleres o congresos
realizados.

. Fotocopia simple de documentos que acrediten el manejo de herramientas y programas
informdticos, tecnologias de informacién y comunicacion.

e  Presentacidn de la Declaracidn Jurada de Percepcidon de Ingresos en Instituciones Publicas, en
Formato especifico (Formato Anexo).

e Presentacion de la Declaracion Jurada de Inexistencia de Relaciones de Parentesco, con la
MAE, en Formato especifico (Formato Anexo).



8. METODO DE SELECCION Y ADJUDICACION DE PRESUPUESTO FIJO

Este método se aplicara para la contratacion de Servicios de Consultoria Individual Por Producto, en el que
el presupuesto sera determinado por la Entidad, por lo que los proponentes no deberan presentar
propuesta econémica y en caso de ser presentada la misma no serd considerada para efectos de
evaluacion.

9. MONTO Y FORMA DE PAGO

MONTO TOTAL: Bs. 30.310,00.-

El monto total de la Consultoria asciende a la suma de 30.310 Bs. que sera cancelado en ocho pagos
parciales, previa presentacion y aprobacién de los informes parciales y final de la siguiente manera:

. 20% a la entrega del primer informe que corresponde a la etapa 1
. 15% a la entrega del segundo informe que corresponde a la etapa 2
. 30% a la entrega del tercer informe que corresponde a la etapa 3
. 15% a la entrega del cuarto informe que corresponde a la etapa 4
. 20% a la entrega del quinto informe que corresponde a la etapa 5

Los pagos se realizaran de forma parcial a la conclusidon de cada etapa establecida en el cronograma vy
contra entrega de los Informes respectivos, los mismos deberdan contar con la conformidad del
Coordinador de la Unidad de Posgrado Facultativa (Administracion en su ausencia) y contar con la
Autorizacidn de Decanato para proceder al desembolso del monto correspondiente. Deberd presentarse,
ademas, el comprobante de contribuciones al Sistema Integral de Pensiones (Certificado de aportes a la
Gestora)

Se realizard la retencidn del 7% de garantia de la consultoria de cada pago y para la devolucién de la
retencion, el/la consultor/a presentara su solicitud de devolucién a Decanato, Coordinador de la Unidad
de Posgrado Facultativa presentard el Informe de Conformidad (O Administracion si no hubiese un
Coordinador designado), tomando en cuenta el cumplimiento satisfactorio de las etapas previstas en el
desarrollo del programa.



ANEXOS

Universidad Mayor, Real y Pontifica de San Francisco Xavier de
Chuquisaca

Sucre — Bolivia

DECLARACION JURADA DE PERCEPCION DE INGRESOS
En cumplimiento de La Ley Financial 2010, en su paragrafo i) Art.20° (REMUNERACION MAXIMA EN
EL SECTOR PUBLICO), que sefiala textual. “...Para funcionarios que trabajan en el Sistema
Universitario Publico y cumplen funciones de docencia y/o administracion, el total de su remuneracion
mensual por ambos conceptos, incluidos los beneficios colaterales, no debe ser igual o superior a la
percibida por el Presidente del Estado Plurinacional...”

APELLIDOS Y
NOMBRES
CEDULA FECHA DE
IDENTIDAD NACIMIENTO
PROFESI TELEFONO
ON F1JO
DIRECCI CELUL
ON AR
PERCEPCIONES COMO FUNCIONARIO UNIVERSITARIO
Categoria Laboral Facultad Carrera Carga Horaria Total Ganado
Docente Mensual Mes

En categoria Laboral Docente debera especificar si es: Titular, Invitado, Contrato, Suplencia.

Categoria Laboral Unidad Oficina especifica Tiempo Total Ganado
Administrativa Central de de Trabajo Completo o Mes
Trabajo ) Medio Tiempo

Subtotal USFX

En Categoria Laboral Administrativa debera especificar si es: Autoridad, item, Contrato, Consultor
Producto, Consultor Linea, Suplencia en una o mas casillas si se diera la situacion.
En Categoria Laboral Administrativa puede presentarse la situacion de que ademas sea Docente en este
caso debe llenar las dos casillas de las percepciones correspondientes.

PERCEPCIONES COMO FUNCIONARIO DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

Numero de
A L Total Ganado
Institucion Cargo o Funcion Horas Mes
. Mes
Trabajo




PERCEPCIONES COMO CONSULTOR DE LINEA O POR PRODUCTO

Institucién

Cargo o Funcién

NUmero de
Horas Mes
Trabajo

Total Ganado
Mes

PERCEPCIONES COMO RENTISTA O JUBILADO

Institucion que paga la Renta

Institucion de trabajo por la que se jubil6

Total Ganado
Mes

TOTAL PERCEPCION EN ENTIDADES PUBLICAS

Por la presente juro la veracidad de los ingresos declarados en este documento, y autorizo a las
autoridades Universitarias la verificacion de la informacidn proporcionada.

de de 20

Sucre,

Firma del Declarante




Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco
Xavier de Chuquisaca
Sucre — Bolivia

Declaracion Jurada de Inexistencia de

Relaciones de Parentesco

En cumplimiento al paragrafo J del Articulo 20° (RENUMERACION MAXIMA EN EL SECTOR PUBLICO) de la
Ley Financial 2010.

DATOS GENERALES

APELLIDOS Y NOMBRES: | |

CEDULA DE IDENTIDAD : | FECHA DENACIMIENTO: |
PROFES ION:| |TELEF. DOMICILIO:|
DIRECCION:| | CELULAR:|
CARGO ACTUAL:| |
UNIDAD CENTRAL DETRABAJO OFICINA ESPECIFICA DETRABAJO
C S D Vv

ESTADO CIVIL: [ ] [ | [ 1 [ |
En el Estado Civil marcar la casilla que corresponde: Casad@, Soletr@, Divociad@, Viud@.
A | C CL CP S
CATEGORIALABORAL | | | | [ | [ | | | | |
En Categoria Laboral ADMINISTRATIVA marcar la casilla que corresponde: Autoridad, Item, Contrato,
Consultor por Linea, Consultor por Porducto y Suplencia.

Juro que todos los datos declarados en el presente formulario a la fecha, corresponden a la verdad. De comprobarse la
falsedad de alguno de ellos, seré sujeto a las sanciones que establece la Ley Marcelo Quiroga Santa Cruz con
privacién de libertad de 1 a 4 afios. Autorizo expresamente a la Universidad Mayor, Real y Pontificia de San

Francisco Xavier de Chuquisaca, a verificar la informacion proporcionada y me comprometo en caso de ser requerido, a
presentar la documentacion que sustente lo declarado; también autorizo la publicacion de los datos generales y el

RELACION DE PARENTESCO
Declaro que: SI|:| NO |:|Tengo relacion de parentesco con personal que trabaja en la Universidad

Mayor, Real y Pontifica de San Francisco Xavier de Chuquisaca, segun el
grado siguiente:

PADRE - MADRE - HIJO PRIMER GRADO

ABUELOS - ABUELAS - NIETOS - NIETAS

SEGUNDO GRADO
HERMANAS - HERMANOS

TIO (HERMANO PADRE - MADRE) CONSANGUINIDAD

TERCER GRADO
SOBRINOS (HIJO DE HERMANO (PADRE - MADRE))

PRIMOS HERMANOS CUARTO GRADO
ESPOSO - ESPOSA PRIMER GRADO
SUEGRO - SUEGRA - YERNO - NUERA AFINIDAD
CUNADOS SEGUNDO GRADO
Parentesco Apellido Paterno | Apellido Materno Nombres Lugar de Trabajo
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DECLARO QUE: Sl NO
a) Haber sido separado de la Universidad por Sentencia Ejecutoriada o por estar comprendido enl:' |:|

casos de inhabilitacion dispuestos por la leyes generales de la Republica y/o por la normativa
b)  Tener proceso ni sentencia condenatoria penal. |:| |:|

c) Ejerzo mas de una actividad reenumerada completa dentro de la Universidad excepto de Ia: |:|
céatedra universitaria y a medio tiempo.
d) Desempeia funciones en otra Institucion Publica? |:| |:|

e) Realiza negocios o celebro contratos privados estrechamente relacionados con el desempefio delZI |:,
mis tareas en la Universidad?
Si la respuesta es Sl a alguna de las preguntas, poner la aclaracion en el inciso correspondiente.

a)
b)
c)
Nombre Institucion A: con Horas mes
d) [Nombre Institucion B: con Horas mes
Nombre Institucion C: con Horas mes
e)

El contenido de la presente declaracion jurada es de exclusiva responsabilidad del declarante, en caso de que los datos
sean falsos la Universidad no se hace responsable.

Sucre, de de 20

Firma del Declarante
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